
 



 

III. Организация деятельности 

 

1. Совет школы избирается на два  года. Совет школы формируется 

в количестве одиннадцати человек из расчета  

 Представители родителей (законных представителей) – три 

человека. 

 Представители обучающихся – два человека. 

 Педагоги учреждения – пять человек. 

 Представитель Учредителя – один человек. 

 

В состав Совета школы входит директор учреждения. 

На первом собрании происходит выборы председателя Совета школы его 

заместителя, а также формирование необходимых рабочих комиссий и групп 

по решению неотложных  вопросов в жизни учреждения. Совет школы 

созывается решением председателя не реже одного раза в полугодие. 

Заседание Совета школы считается состоявшимися, если на нем 

присутствовало не менее 2/3 членов Совета школы. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

Регламент и форма проведения голосования устанавливается индивидуально 

по каждому вопросу.      

 

IV. Компетенция Совета школы: 

Совет Школы имеет право: 

- определять общее направление воспитательно-образовательной 

деятельности Учреждения; 

- разрешать конфликты, возникающие между участниками 

образовательного процесса; 

- согласовывать режим работы Учреждения  и правила внутреннего 

распорядка; 

- заслушивать отчеты работников Учреждения по направлениям их 

деятельности; 

- определять перечень и порядок предоставления платных 

дополнительных образовательных услуг; 

- совместно с директором представлять интересы Учреждения в 

государственных, муниципальных органов управления, общественных 

объединениях, а также наряду с родителями (законными представителями) 

представлять интересы обучающихся, обеспечивая социально-правовую 

защиту несовершеннолетних; 

- определять перечень, порядок и условия предоставления 

дополнительных образовательных услуг; 

- в рамках законодательства Российской Федерации принимать 

необходимые меры, защищающие работников от необоснованного 

вмешательства в их профессиональную деятельность; ограничения 

автономии и самоуправления Учреждения; 

- принимать решения по вопросам охраны Учреждения, организации 

медицинского обслуживания и питания обучающихся и другим вопросам, 

регламентирующим жизнедеятельность Учреждения, не оговоренных 



настоящим Уставом; 

- издавать локальные акты в пределах своей компетенции. 

 

V. Документация и отчетность Совета школы 

1. Основными документами для организации деятельности Совета 

школы являются: 

• отраслевые нормативно-правовые документы; 

• Устав и локальные акты школы; 

• программа развития школы; 

• целевые программы школы; 

• план работы Совета школы на учебный год; 

• протоколы заседаний Совета школы. 

2. Председатель Совета школы в начале нового учебного года 

отчитывается по результатам деятельности Совета школы за прошедший 

учебный год перед педагогическим коллективом, родительской 

общественностью, учениками. 

 


